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1. Offenes Ankommen im Marktplatz

Überblick Marktplatz

1.1 Entwicklung der Schülerzahlen – Frau Bothe

• Schülerzahl weiterhin sehr schwankend 

• Für das neue Schuljahr wird wie folgt geplant:
3. Lehrjahr: 3 Blockklassen
2. Lehrjahr: 3. Blockklassen und eine Tagesklasse
1. Lehrjahr: 3. Blockklassen und eine Tagesklasse

1.2 Neureglung Krankmeldungen – Frau Bothe

siehe Anhang 2: Fehlzeiten Fasus
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1. Offenes Ankommen im Marktplatz

Überblick Marktplatz

1.3 Selbstlernzeiten und Förderkonzept der Abteilung Schutz und Sicherheit –
Herr Viehoff

siehe Anhang 3: Förderung und SLZ und
Anhang 3a: Mentoring (Herr Röckendorf)

1.4 Kooperation mit außerschulischen Lernorten – Frau Clausen

siehe Anhang 4: außerschulische Kooperationen

1.5 Klassenfahrt Security Essen – Frau Samson

Siehe Anhang 5: Messe Essen

1.6 Themensammlung kommende LOKs – Frau Spriestersbach
Protokoll zu Übersicht und Sammlung hierzu siehe Punkt 4
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2. Schwerpunktthema: „Erfahrungsbericht zur Ausbildung“

2.1 Przemyslaw Kobus (WISAG Sicherheit & Service Nord GmbH & Co. KG)

2.2 Daniel Büschel (Securitas GmbH Sicherheitsdienste)
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3. „Wir bilden aus“ - René Grothkopp (HK Hamburg)
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727.06.2024

die Prüfung, ob ein Betrieb für die 
Ausbildung Jugendlicher geeignet ist
(Ausbildungsberatung)

die Eintragung der Ausbildungsverträge
(Verzeichnis)

die Organisation und Durchführung der 
Prüfungen
(Prüfungssachbearbeiter)

DIE HANDELSKAMMER IST VERANTWORTLICH FÜR



ASTA – Infocenter
- Ausfüllen der Online-

Prüfungsanmeldung und Weitergabe in 
das Azubi-Infocenter

AZUBI – Infocenter
für Azubis & Umschüler

- Abschluss Online-Prüfungsanmeldung
und Hochladen des Berichtsheftes

- Prüfungstermine, -orte & -räume

Zu Beginn der Ausbildung werden Registrierungsdaten

verschickt für:

PRÜFUNGEN

827.06.2024



927.06.2024

In der Regel nach 
der Hälfte der 

Ausbildungsdauer

Termine:
Frühjahr & Herbst

Abschlussprüfung
Teil 1 (AP 1)

Anmeldung
(siehe AP 2)

Zulassung

Einladung

Prüfungsleistung der 
AP 1 fließt in das

Gesamtergebnis ein
(AP1 + AP2)



1027.06.2024

Termine:
Sommer & Winter

Abschlussprüfung
Teil 2 (AP 2)

Automatische Zusendung der 
Anmeldeunterlagen (per Post)

Mail mit Link zum ASTA-Infocenter

Zulassungsprüfung:
Anzahl Fehltage, Berichtsheft

Zulassungsbestätigung
per Post an Azubi & Betrieb

Einladungsschreiben
per Post nur an Azubi



GESTRECKTE ABSCHLUSSPRÜFUNG

1127.06.2024

Automatische Zusendung 
der Anmeldeunterlagen

Zulassungsprüfung 
durch die HK Zulassungsbestätigung

AP 1

+

AP 2

• Ausbildung endet mit dem Bestehen der Prüfung (Gesamtergebnis nach AP2)

• Prüfungsleistung des ersten Teils (AP1) und des zweiten Teils der Abschlussprüfung (AP2) 
fließen in das Gesamtergebnis ein.

• Nicht-Bestanden: Zwei Wiederholungen möglich 



1227.06.2024

ABSCHLUSSPRÜFUNG

• Vorzeitige Zulassung vs. Verkürzung der Ausbildungszeit

• Von der Anmeldung bis zur Prüfungseinladung

• Das Berichtsheft

• Nachteilsausgleich

• Wann ist die Prüfung bestanden?

• Wiederholung bei Nichtbestehen



1327.06.2024

VORZEITIGE ZULASSUNG ODER VERKÜRZUNG DER AUSBILDUNGSZEIT?

Die Abschlussprüfung wird um  6 Monate 
vorgezogen

Ausbildungsvertrag wird nicht geändert

Antragstellung frühestens 8 Wochen vor,
spätestens zum Anmeldeschluss

in Praxis & Berufsschule überdurchschnittliche 
Leistungen (d. h. Note besser als 2,49) 

Vertragliches Ausbildungsende wird um
6 oder 12 Monate gekürzt

Ausbildungsvertrag wird geändert

Bei Antragstellung muss mindestens noch 1 Jahr 
Ausbildungszeit nach Verkürzung verbleiben

Das Ausbildungsziel kann in der gekürzten Zeit 
erreicht werden



1427.06.2024

ANMELDUNG UND EINLADUNG ZUR ABSCHLUSSPRÜFUNG

Anmeldeunterlagen werden von der Handelskammer an den Ausbildungsbetrieb verschickt

Die Anmeldung muss von Azubi und Ausbilder unterschrieben und zusammen mit dem

ordnungsgemäß geführten Berichtsheft bis zum Anmeldeschluss eingereicht werden.

Zulassungsbestätigung wird nach Prüfung der Anmeldung

nach Anmeldeschluss an Ausbildungsbetrieb und Azubi verschickt

Einladung zur Prüfung (schriftlich / mündlich) wird nur an den Azubi verschickt

Prüfungstermine Ausbildung A – Z auf der Homepage: Dokument-Nummer 46477



1527.06.2024

ZULASSUNG ZUR ABSCHLUSSPRÜFUNG

• Auf Anmeldung die Angabe der Fehlzeiten
(max. 10 % der Ausbildungszeit. Bei 3 Jahren sind das 66 Tage)



1627.06.2024

MIT IHRER UNTERSCHRIFT BESTÄTIGEN SIE DIE KORREKTHEIT ALLER ANGABEN 
UND UNTERLAGEN



1727.06.2024

BERICHTSHEFT ONLINE EINREICHEN

Aktuelle Vorgehensweise

• Berichtsheft im Azubi
Infocenter hochladen.

• Anmeldeformular digital
oder postalisch, 
Betriebe können sich für 
die Online 
Prüfungsanmeldung 
registrieren



1827.06.2024

NACHTEILSAUSGLEICH FÜR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

• Behinderungen sind z. B. Bewegungs- und Sinnesbeeinträchtigung, Autismus, Legasthenie, 
chronisch-somatische oder psychische Erkrankungen.

• Aktuelle fachärztliche/psychologische Bescheinigung mit Angabe der Einschränkung und 
Angabe des beantragten Nachteilsausgleichs

• Maßnahmen zum Nachteilsausgleich sind z. B.
- Anpassung der Prüfungsdauer (Zeitverlängerung)
- Zulassung von Hilfsmitteln (z. B. Schreiben der Prüfung am PC)
- Begleitperson (als Lese- bzw. Schreibhilfe)

• Schwierigkeiten mit der Deutschen Sprache bei z. B. Nicht-Muttersprachlern ist KEINE 
Behinderung im Sinne des Berufsbildungsgesetzes.



1927.06.2024

WANN IST DIE PRÜFUNG BESTANDEN?

Mit Bestehen der Abschlussprüfung und Bekanntgabe der Ergebnisse durch den 
Prüfungsausschuss
Normalerweise am Tag der mündlichen Prüfung – keine Kündigung nötig

Sollte der Azubi im Anschluss an das Berufsausbildungsverhältnis vom Ausbildungsbetrieb 
weiterbeschäftigt werden, ohne dass hierüber ausdrücklich etwas vereinbart worden ist, so 
kommt ein Arbeitsverhältnis auf unbestimmte Zeit zustande.



2027.06.2024

Der Auszubildende hat seine 
Abschlussprüfung nicht 
bestanden.

„Was kommt auf den 
Ausbildungsbetrieb zu?“



2127.06.2024

PRÜFUNG NICHT BESTANDEN – WAS NUN?

• Ausbildung wird verlängert

❖ Auf Wunsch des Azubis muss die Ausbildung bis zur nächsten Wiederholungsprüfung 
verlängert werden, höchstens um ein Jahr: Ausbilder und Azubi füllen gemeinsam 
den Antrag auf Verlängerung aus

❖ Berufsschulpflicht auch für Azubis in der Wiederholungsprüfung

❖ Wenn Ausbildungsvertrag verlängert wurde, erhält der Ausbildungsbetrieb 
automatisch Aufforderung zur Anmeldung zur nächsten Prüfung (i. d. R. 6 Monate 
später)

• Ausbildung wird nicht verlängert

❖ Ausbildung endet mit Ablauf der vertraglich vereinbarten Ausbildungszeit



VIELEN DANK!
FRAGEN?

René Grothkopp

Tel. (040) 361 38 - 930

Rene.Grothkopp@hk24.de



4. Abstimmung eines neuen Schwerpunktthemas zur
LOK im Oktober 2024 

LOK 19.06.202423

Vorgeschlagene Themen – mit ersten Ideen aus der LOK

1. Wie gewinne ich geeignete Azubis? – Austausch zum Recruitment
• Auch U 18 einstellen?
• Messeauftritte?
• Mund zu Mund Propaganda?
• Machen Einstellungstests Sinn?

2. Wechselwillige Azubis – Gemeinsam Wechsel ermöglichen, um sie in der Branche zu halten.
• Gründe eruieren
• Enge Kommunikation
• Unterstützung anbieten

3. Austausch über die Prüfungen AP 1 und AP2 – Erfahrungsaustausch wie Unterstützung der 
Azubis aussehen kann, was sie benötigen.
• Erfahrungen aus den Prüfungsausschüssen
• Angebote Vor- und Nachbereitung?



6. Verschiedenes

Exzellenzinitiative und Ombudsfrau

Frau Reidt wurde durch Frau Clausen und Frau Bothe verabschiedet. Sie sprachen ihr Ihren Dank 
für die langjährige Zusammenarbeit sowohl als langjährige Ausbilderin und vor für Ihre Tätigkeit 
als Ombudsfrau, in der sie die Azubis mit Rat und tat jederzeit unterstützt hat.

Nächste LOK-Termine:

Mittwoch, 16. Oktober 2024

Donnerstag, 26. Juni 2025

LOK 12.10.202324


